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『市原市空家等の適切な管理の促進に関する協定』を締結‼

左から、髙山副会長、中野会長、市原市長、近藤事務局長、平塚次長  

　平成 3年 1月 8日金曜日に、市原市と当シルバー人材センターにおいて、「市
原市空家等の適切な管理の促進に関する協定」を締結いたしました。
　この協定は、市原市と当センターが相互に連携・協力して、市内の空き家
等が管理不全の状態になることを防止し、地域の安全確保と良好な生活環境
の保全に寄与することを目的としております。
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　センターでは、協定に基づき、空き家等に対する日常管理業務 (見回り、清掃、除草、植木剪
定など )を積極的に展開していきます。
　お仕事の内容は…

　センターでは、新型コロナウイルス感染症対策として、マスクの着用、除菌の徹底、定期的に換気、
適切な距離の確保を行っています。事務所内や打合せ場所等に、パーテーションを設置しております。

　※施設内における感染予防拡大防止の為、発熱 (37.5C)や咳などの症状のある方や強いだるさ (倦怠
感 )や息苦しさ (呼吸困難 )がある方の来センターはご遠慮いただいておりますので、ご了承ください。

 市原市内の空き家・空き地を管理について

新型コロナウイルス感染症対策について

《建 　物》
（屋外･内）通風、換気、通水確認
（屋外）屋根、外壁、雨樋、窓、扉、雨戸の破損
確認
《敷　地》 
雑草、植木、不法投棄などのお庭の状態確認
《その地》
隣家との境界囲いの破損確認
郵便受け内の確認（確認のみ）

目視で確認

空き家見回り
《空き地》 
雑草繁茂、雑木の状況確認
不法投棄などの空き地の状態確認

目視で確認

空き地見回り

空き家・空き地
チェックシートと写真で報告



事務局長退任の挨拶

令和3年3月31日発行市原市シルバー人材センター会報（第45号）

3/4

　令和3年4月1日より、傷害保険･熱中症見舞金制度、賠償保険につきまして、全国シルバー人材センター
協議会が推奨し、入院、通院に手厚い補償内容である保険に変更いたします。

傷害保険･熱中症見舞金制度及び
賠償責任保険について

旧 会員傷害保険
・死亡保険金　　　900万円
・後遺障害保険金　   900万円まで
(後遺障害度により)
・入院保険金　　日額 3,000円
・通院保険金　　日額 2,000円
旧 熱中症見舞金制度
・入院見舞金(2泊3日以上)  50,000円
・入院見舞金(1泊2日)  　　30,000円
・通院加療(日帰り入院を含む)見舞金  5,000円
旧 賠償責任保険
・対人賠償事故　1名につき　3,000万円
・対物賠償事故　1名につき　1,000万円

新 会員傷害保険(熱中症含む)
・死亡保険金　   　　600万円
・後遺障害保険金　   600万円まで
(後遺障害度により)
・入院保険金　　日額 5,000円
・通院保険金　　日額 3,000円

新 賠償責任保険
・対人賠償事故　1名につき　3,000万円
・対物賠償事故　1名につき　1,000万円

※近藤事務局長におかれましては、事務局人員が大きく変動した後の事務局の体制づくり
　やセンターの組織づくり、就業マニュアルの整備等多くの事柄にご尽力いただきました。
　長い間、お疲れさまでした。

　平成28年4月に当センターの事務局長として就任して早いもので5年が経過しました。このたび、3
月31日をもちまして退職することとなりました。
　着任時の会員数は502人でしたが、現在の会員数は545人となり着実に増加しております。また、
契約額につきましても今年度は着任時の277,600千円を上回る見込みで推移しています。
　これも一重に、会員の皆様及び役員の皆様のご指導・ご協力によるものと深く感謝申し上げます。
　令和元年は、9月から10月の台風被害によりセンター機能が1週間に亘り停止するなど大きな災害
に見舞われました。また、昨年の4月からは新型コロナウイルス感染症の拡大に伴う影響を大きく受
ける中、一定の契約額を確保できたことに安堵しています。
　さらに今年度は、中期計画策定委員会を中心に皆様のご協力を頂きながら新しく中期計画（令和
3年～令和7年）を作成できたことに感謝申し上げます。
　最後になりますが、会員の皆様をはじめ役員・職員の皆様には大変お世話になりありがとうございま
した。
　皆様がいつまでもお元気でご活躍されますことをお祈りいたしまして退職の挨拶とさせていただきます。
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　新型コロナウイルスの感染終息が見えない中、オリンピック・パラリンピックが約４ケ月後と迫っ
てきました。本来なら、大いに盛り上がっている時期ですが、日常生活そのものも、不要不急の外出
を控える状況が続いています。　一筋の光明といえば、ワクチンでしょうか。
　ワクチンの効果で、新型コロナウイルス感染症が終息するのを願うばかりです。
　センターでも、新型コロナウイルスの影響が、少なからず就業依頼や会員の入会に出ています
が、会員の皆さんのご努力で前年並みの実績を維持しています。新年度からは、センターの体制も新
しくなります。より一層、事業発展のため頑張っていきたいと思います。

※春の全国交通安全運動が令和3年4月6日(火)から4月15日
(木)までの10日間実施されます。
　入学･入園間もないこの時期は、多くの子供たちが交通事
故に遭っている現状があります。
 また、高齢者が道路を横断中に事故に巻き込まれ死亡する割
合も高くなっています。
　運転者は、子供や高齢者に対する保護意識をさらに醸成
し、交通ルールの遵守と交通マナーを実践することで、交通事
故防止の徹底を図りましょう。
スローガン
～手をあげて　じぶんでまもろう　いのちのあいず～

編 集 後 記

春の全国交通安全運動の実施

　配分金支払日　
4月分
5月分
6月分
7月分
8月分
9月分
10月分
11月分

5月25日
6月25日
7月26日
8月25日
9月27日

10月25日
11月25日
12月27日

（火）
（金）
（月）
（水）
（月）
（月）
（木）
（月）

　事業実施状況報告（2月末現在）　
平成31年度

449
92

541
430
79.5
192

4,478
255,113,064

令和2年度
451
101
552
432

78.3
195

4,446
259,804,324

男
女
合計

公共
民間

就業実人員（人）
就　業　率（％）

契 約 金 額（千円）

会 員 数
（人）

受注件数
（件）

※シルバー人材センターと株式会社ユニクロがダウンリサイク
ル事業を連携して行うことになりました。資源の有効活用によ
る環境貢献は社会的意義が大きいこと、世界的アパレル企業
であるユニクロとのコラボレーションはシルバー業界のイメー
ジアップにつながる為です。
　不要になったユニクロ製のダウンウエアをセンタ―で回収
いたします。(生地の破れ､故障､汚れ等 OK)
　ユニクロの各店舗で使用できる割引クーポンを謝礼として
お渡しいたします。
　詳しくは事務局までお問い合わせください。
　回収期間　令和3年4月19日(月)から4月30日(金)まで

ユニクロ製ダウンウエア回収事業▼ 毎月の配分金明細書は、配分金支払日前に届くよう
　 郵送していますのでご確認ください。
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▼会員説明会は、午前10時開始で約1時間程かかります。
（入会登録手続きはその後1時間）

（初年度のみ年会費を四半期ごとに設定）
※新型コロナウイルス感染拡大により、説明会の短縮及び
中止の場合もございますので、電話にてご確認ください。

　会員説明会　
4月21日
5月21日
6月21日
7月21日
8月20日
9月21日
10月21日
11月19日
12月21日

(水) 

(金) 

(月) 

(水) 

(金) 

(火) 

(木） 

(金) 

(火) 

広報委員会　

▼会員説明会後、入会手続きを行います。
　約1時間程度入会申込書記入・就業面談
【入会金500円、年会費4,000円の計4,500円と顔写真2枚
（2㎝×3.5㎝）が必要です。】
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